	活動時間：103.2.28


       五都大飯店職缺一覽表
	公司福利
	◆ 獎金/禮品類   1.三節獎金/禮品
◆ 休閒類        1.國內旅遊  2.國外旅遊  3.部門聚餐  4.慶生會
◆ 制度類        1.員工制服  2.伙食費  3.誤餐費  4.績效獎金  5.完整的教育訓練
                 6.順暢的升遷管道
◆ 設備類        1.員工餐廳
◆ 其他          1.員工購物優惠  2.健康檢查
◆ 補助類        1.員工進修補助  2.旅遊補助


	徵才職類
	人數
	學歷/科系
	工作條件
	工作內容

	工務部主管
	1
	專科/不拘
	1.二年以上工作經歷
2.具備木工、石材施工、土木

  機器使用能力

3.具普通小型車駕照
	1.高壓電設備檢修及保養
2.自來水線路及設備檢修及保養
3.空調、冷凍設備檢修及保養
4.受信總機設備檢修及保養
5.一般用電線路及設備檢修及保養。
6.一般電器用品(燈具/熱水瓶/吹風機
  等)維修
7.室內電線管路與用電設備配設、維修
8.飯店衛生設備安裝、維修
9.配合飯店局部改裝工程執行
10.具木工/室內裝修等工作經驗者

	西餐主任
	1
	專科/不拘
	1.五年以上工作經歷
2.具備英文能力

3.具普通小型車駕照

4.具飯店餐飲相關經驗者佳

5.具人員培訓相關工作經驗
	1.西餐廳外場管理與服務 
2.協助主管籌備及現場營運相關事宜 
3.協助主管制訂與控制相關事務 
4.員工培訓相關工作
5.業務推廣
6.客戶資料管理相關工作 

	西餐組長
	2
	專科/餐旅服務相關
	1.三年以上工作經歷
2.具備英文能力

3.具普通小型車駕照.

4.具飯店工作經驗者佳
	1.負責餐期前、中、後各項工作準備及執
  行
2.日常服務作業
3.物品控管及請購作業

	中餐主任
	1
	專科/餐旅服務、觀光服務相關
	1.八年以上工作經歷
2.具備英文及日文能力

3.具普通小型車駕照
	1.日常作業管理
2.員工培訓工作
3.業務推廣工作
4.客戶資料管理
5.餐廳服務人員招募及教育訓練
6.負責中餐廳之宴會、會議及訂席之安排
7.貴賓之接待與各項服務提供
8.餐飲外場之人力安排與調度作業

	中餐領班
	2
	專科/餐旅服務、觀光服務相關
	1.五年以上工作經歷
2.具備英文能力

3.具普通小型車駕照

4.具中式餐飲服務及飯店經驗

  者佳

5.熟悉中式宴會流程

6.具服務熱忱、培訓人員工作

  經驗者佳
	1.負責餐期前、中、後各項工作及執行
2.物品控管及請購作業
3.中餐廳/宴會廳外場服務管理
4.員工訓練及管理
5.兼職員工人力調度處理

	中餐組長
	2
	專科/餐旅服務相關
	1.五年以上工作經歷
2.具普通小型車駕照

3.具服務熱忱；肯學習
	1.協助中餐廳管理及員工訓練
2.協助主管執行服務方式與作業標準流
  程等事宜
3.協調外場流程與內場出菜的順序與速

  度
4.需輪早、晚班


	徵才職類
	人數
	學歷/科系
	工作條件
	工作內容

	鐵板燒外場主管/人員
	5
	專科/餐旅服務、觀光服務相關
	1.一年以上工作經歷
2.具英文及日文能力

3.具飲調製、吧台前置作業準

  備、門市餐飲管理及食材成

  本控制等工作能力

4.具備證照：丙級調酒技術士

5.具職業小型車駕照

6.具飯店餐飲一年以上服務經

  驗（餐飲服務員經驗不拘）

7.熟悉鐵板燒餐服流程
	1.點菜、接待客人、桌邊服務、帶位、處
  理外場相關事宜
2.負責餐飲場所的內外場聯繫、顧客菜單

  諮詢、點餐供餐及桌面環境清潔
3.人員管理
4.餐飲專案設計、行銷專案設計

5.成本控制、菜單編排


	鐵板燒各級廚師(一級至三級)
	5
	高中/餐旅服務、觀光服務相關
	1.一年以上工作經歷
2.具英文及日文能力

3.具備證照：丙級西餐烹調技

  術士、丙級中餐烹調技術士

4.具職業小型車駕照

5.具飯店西廚、鐵板廚相關工

  作經驗

6.具星級飯店工作經驗
	1.飯店鐵板廚、西廚工作，具星級酒店相
  關職務經驗尤佳
2.具相關鐵板燒工作經驗
3.食材準備、鐵板煎台料理
3.顧客溝通、服務
4.料理開發
5.廚房各項工作以及業務
6.配合度高，肯吃苦學習及具敬業精神
7.其他主管交辦事項

	西餐各級廚師（一級至三級）
	6
	高中/餐旅服務相關
	1.一年以上工作經歷
2.具備食材貯存管理、食材選

  購採買、食物製前準備、排

  盤與食品裝飾、製定標準菜

  譜、廚房設備維護管理、廚

  房器具使用維護、熟悉食物

  性質與營養知識等工作能力

3.具備證照：丙級西餐烹調技

  術士、丙級中餐烹調技術士

  、丙級烘焙食品技術士

4.具星級飯店工作經驗者佳
	1.具歐式自助餐相關工作經驗
2.準備營業時間各式菜餚
3.確保所負責類別的食品均符合HACCP相
  關規定
4.其他廚務工作及主廚交辦事項

	西餐廚助
	2
	高中/餐旅服務相關
	1.具備食材貯存管理、食材選
  購採買、食物製前準備、排

  盤與食品裝飾、製定標準菜

  譜、廚房設備維護管理、廚

  房器具使用維護、熟悉食物

  性質與營養知識等工作能力

2.具備證照：丙級西餐烹調技

  術士、中餐烹調技術士、丙

  級烘焙食品技術士

3.具星級飯店工作經驗者佳
	1.具歐式自助餐相關工作經驗
2.準備營業時間各式菜餚
3.確保所負責類別的食品均符合HACCP相
  關規定
4.協助廚師備料及其他工作事項
5.其他廚務工作及主廚交辦事項

	中餐各級廚師（一級至三級）
	6
	高中/餐旅服務相關
	1.一年以上工作經歷
2.具備食材貯存管理、食材選

  購採買、食物製前準備、排

  盤與食品裝飾、製定標準菜

  譜、廚房設備維護管理、廚

  房器具使用維護、熟悉食物

  性質與營養知識等工作能力

3.具備證照：丙級西餐烹調技

  術士、丙級中餐烹調技術士

  、丙級烘焙食品技術士

4.具星級飯店工作經驗者佳
	1.協助準備中式、港式料理之餐前準備、
  開餐後之出餐

2.具港式料理相關工作經驗

3.誠微炒鍋、燒臘、港點、扣炖、砧板等

  師傅數名

	中餐廚助
	2
	高中/餐旅服務相關
	1.一年以上工作經歷
2.具備食材貯存管理、食材選

  購採買、食物製前準備、排

  盤與食品裝飾、製定標準菜

  譜、廚房設備維護管理、廚

  房器具使用維護、熟悉食物

  性質與營養知識等工作能力

3.具備證照：丙級西餐烹調技

  術士、丙級中餐烹調技術士

  、丙級烘焙食品技術士

4.具星級飯店工作經驗者佳
	1.協助準備中式、港式料理之餐前準備、
  開餐後之出餐
2.具港式料理相關工作經驗
3.協助備料、各項廚務工作
4.主廚交辦事項

	中餐廳傳菜員
	3
	高中/不拘
	不拘
	1.負責菜口相關工作
2.其他餐飲外場服務工作
3.主管交辦事項

	餐飲服務員
	20
	專科/餐旅服務、觀光事務相關
	1.具英文及日文能力
2.具輕型機車、普通小型車駕

  照
	1.餐飲外場各項服務工作
2.帶位、點菜、上菜、收盤等各項餐飲服

  務工作
3.餐廳類別：中餐廳、西餐廳、鐵板燒

	美工主任/專員
	2
	專科/藝術商業設計、美術學、美術工藝相關
	1.須操作Adobe InDesign、
  Adobe Photoshop、

  Illustrator、

  PhotoImpact等軟體

2.具飯店美編設計、美工經驗

  者佳

3.請檢附作品集
	1.飯店宣傳及平面製作物設計、海報和DM
2.規劃商品包裝的設計理念，並進行提案
3.設計公司整體CI（企業形象識別）
4.視覺形象創造與維護
5.集團製作物設計
6.年節活動及宴會陳列藝術佈置
7.平面攝影及活動攝影等及資料整理、
  存檔
8.其他主管交辦事項

	房務員
	2
	不拘
	1.刻苦耐勞者佳
	1.負責客房工作區域清潔工作
2.負責資源回收整理及垃圾處理
3.負責日常清潔保養工作
4.規劃清潔流程
5.執行其它清潔相關交辦事項

	吧檯員
	2
	高中/不拘
	1.具英文及日文能力
2.須操作Excel、Word等軟體

3.肯學習，具餐飲相關證照之

  一皆可。
	1.負責調製酒水、擺盤、送餐及聯繫內外
  場之工作
2.負責客人帶位、倒水、點餐等工作
3.於客人用餐完畢後，負責收拾碗盤與清

  理環境
4.進行簡易餐飲之料理，如：烤土司或調

  記飲料等
5.負責結帳、收銀之工作

	停車場管理人員
	4
	不拘
	不拘
	停車場收費、現場秩序維持、車輛出入指揮、車輛管理

	公共區域清潔人員
	5
	不拘
	不拘
	飯店公共空間如大廳 、走道 、樓梯 、客用廁所清潔整理

	行李員
	5
	高中
	1.具英文及日文能力
2.具輕型機車、普通小型車駕

  照
	1.貴賓接待及引導。
2.提供行李寄放及送房服務。

3.提供各項資訊及旅遊諮詢協助。

	洗滌員
	6
	不拘
	不拘
	1.營業用器皿清潔及歸位
2.協助餐具盤點及管理

3.廚餘分類

	客房部主管
	2
	專科/不拘
	1.三年以上飯店客房部主管相
  關經驗

2.具輕型機車駕照

3.具英文能力

4.電腦操作能力：文書處理、

  網際網路等
	1.建立客房部各項標準作業流程
3.協助客房、總機與訂房系統建置

4.規劃客房各項設備維護與保養作業

5.執行客房部教育訓練

6.客房部預算編列

7.協助建立採購/驗收/成控/財務等相關

  機制

8.制訂房務人員作業標準流程等事宜。

9.負責客務部之營運統籌管理及部門人

  員訓練、人力規劃、組織與調派

10.執行與追蹤各項營運績效管理目標

	夜間櫃台人員
	2
	專科/不拘
	1.具輕型機車駕照
2.具英文及日文能力

3.個性活潑外向、願意學習，

  可久站、具飯店經驗者佳
	1.處理房間安排事宜，如：訂房、排房、
  進房、退房等

2.處理帳務，如：收款、核帳、查帳等

3.夜間安全巡邏

4.諳英、日文(至少需一種能基本應答)

	飯店櫃台人員
	5
	專科/不拘
	1.具英文及日文能力
2.具輕型機車駕照

3.個性活潑外向、願意學習，

  可久站輪班者、具飯店經驗

  者佳
	1.每日旅行社訂單/客人訂單處理
2.負責旅客入住、遷出、登記及結帳等相

  關作業

3.接聽電話、處理訂房業務及顧客諮詢服

  務

4.諳英、日文(至少需一種能基本應答)

	飯店資訊人員
	1
	大學/資訊管理相關
	1.一年以上相關工作經歷
2.具伺服器網站管理維護、作

  業系統基本操作、資料備份

  與復原、電腦設備裝配、資

  訊設備操作檢修、資訊設備

  環境設定等工作能力

3.具飯店工作經驗者尤佳

4.應徵本職務須有資訊相關工

  作經驗

5.具網頁設計經驗者尤佳

6.目前上班地點：臺中市西屯

  區臺灣大道三段籌備處，正

  式營運上班地點：臺中市豐

  原區東北街1號(豐原火車

  站旁)
	1.飯店業前後台作業系統維護
2.軟硬體設備回復及管理之規劃與執行
3.資訊部設施設備之管理及維護(機房伺
  服器、不斷電系統、網路設備)
4.網路帳號服務管理及設定(含IP發放、

  EIP、ERP帳號)
5.公司電腦網路系統管理及維護
6.飯店官網維護及管理

7.各部門資訊應用服務諮詢及技術支援
8.協助各部門資訊軟體硬體故障排除與

  指導
9.請修單及工作支援需求單處理
10.硬體設備報廢處理含資訊設備資產管

   理











